COMUNE DI CLAINO CON OSTENO
PROVINCIA DI COMO
VIA A.GIOBBI, N° 4
C.A.P. 22010~ COD. FISC. 84002230138 — Part. lva 01220980138 — Tel. 0344/65111 — Fax
0344/73926

DETERMINAZIONE NR. 234 REG. GEN. DATA: 21-12-2020 — prot. nrgmo_/zozo

Oggetto: liquidazione degli incentivi al RUP e al gruppo di lavoro ai sensi del Regolamento
Comunale recante “ Norme per la ripartizione dell’incentivo di cui all’articolo 93 del D. Lgs. 12-

04-2006, nr.163 riguardante le seguenti opere:
1) “LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA MANTO STRADALE VIE PIAZZE

COMUNALI".
2) OPERE DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA MURO DI SOSTEGNO DELLA PIAZZA UGO

RICCI DI OSTENO E RIQUALIFICAZIONE AREA SOVRASTANTE".
3) LAVORI DI MANUTENZIOPNE STRAORIDNARIA MURO A LAGO DELLA PIAZZA CAVOUR

IN FRAZIONE OSTENO;
4) QPERE DI MESSA IN SICUREZZA PONTE SANTA GIULIA;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

VISTO il decreto del Sindaco n. 32 in data 27-05-2019, prot. 2509, con il quale & stata attribuita
alla sottoscritta la responsabilita del servizio Amministrativo- Economico-Finanziario ai sensi e
per gli effetti di cui agli articoli 107 e 109 del TUEL 267/2000;

VISTO il prospetto (ALL.to A) relativo alla rendicontazione degli affidamenti potenzialmente
utili per il riconoscimento degli incentivi funzioni tecniche secondo la disciplina prevista dal
Regolamento Comunale approvato con Delibera DI G.C. nr.80 DEL18-12-2014.

VISTO lo schema di ripartizione degli incentivi Da cui si evincono, in funzione delle specifiche
attivitad svolte da ciascun dipendente dell’Ufficio tecnico e per ciascuna opera, le relative

spettanze (ALL.TO B).

FIGURE PROFESSIONALI = I.R|part|.7_|0ne
incentivo

1) 1L RESPONSABILE UNICO DEL 15
PROCEDIMENTO

2) TECNICO PROGETTISTA 50

3) DIREZIONE DEI LAVORI OVVERO DIREZIONE
DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO E 15
RELATIVE PRATICHE AMMINISTRATIVE

4) COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO
/REGOLARE  ESECUZIONE/VERIFICA DI 10
CONFORMITA’/COLLAUDO STATICO

5) COLLABORATORI TECNICI E 10
AMMINISTRATIVI




DATO ATTO che i compensi spettanti sono da intendersi al lordo delle ritenute fiscali e
comprensivi degli oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’amministrazione.

DATO ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento é stata impegnata
contestualmente all’approvazione del progetto e trova copertura nell’lambito delle somme a
disposizione, all'interno del quadro economico dei relativi progetti.

VISTO I'art.9, comma 1, lett.a), punto 2, del D.L. nr.78/2009, convertito con modificazioni nella
Legge nr.102 del 03-08-2009, che introduce 'obbligo a carico dei funzionari che adottano
provvedimenti comportanti impegni di spesa di accertare preventivamente che il programma
dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio di propria

competenza e con le regole di finanza pubblica.

VISTO il D. Lgs. Nr.118/2011, per come modificato ed integrato dal D. Igs. Nr.126/2014 e dal
Decreto Interministeriale del 20 Maggio 2015, pubblicato sulla G.U. nr.134 del 12-06-2015.

FATTO CONSTARE che non sussiste I'obbligo di astensione ai sensi del vigente codice di
comportamento dei dipendenti, approvato con delibera nr.74 del 17-12-2013.

RISCONTRATA ED ATTESTATA, con l'apposizione della firma in calce, la regolarita tecnica del
presente atto nonché la regolarita e la correttezza dellazione amministrativa, ai sensi

dell’art.147 bis del D. Lgs. 267/2000.

Visti:
- gliartt.107,183 e 191 del TUEL N.267/2000;
- I'art.37 dello Statuto Comunale;
- il regolamento di contabilita armonizzata, approvato con delibera di C.C. nr.5 del 5-2-
2016, esecutiva a tutti gli effetti di legge;
- il vigente Regolamento sull’ordinamento ed il funzionamento degli uffici e dei servizi;
- il vigente Regolamento Comunale sulla disciplina dei controlli interni, approvato con
delibera di c.c. nr.02 del 15-01-2013.
- Visto il codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera di G.C. nr.74
in data 17-12-2013.
- L'art.3 della Legge 7-8-1990, nr.241e successive modifiche ed integrazioni.
DETERMINA
1) DI DARE ATTO che quanto in narrativa costituisce parte integrante, formale e sostanziale del

presente atto ed € da intendersi qui integralmente riportato;

2) Di approvare l'allegato prospetto relativo alla rendicontazione degli affidamenti
potenzialmente utili per il riconoscimento degli incentivi funzioni tecniche secondo la
disciplina prevista dal Regolamento Comunale approvato con Delibera DI G.C. nr.80 del 18-12-

2014.

3) Di liquidare al personale dell’ufficio tecnico comunale ovvero al gruppo di lavoro individuato
in sede di approvazione del progetto o programma di acquisizione quali incentivi per funzioni
tecniche ex art. 93, commi 7bis e seguenti del D.lgs. 163/2006 e s.m.i., in conformita al
regolamento approvato dalla Giunta Comunale con atto nr. 80 del 18-12-2014, le somme sotto
indicate in conformita agli schemi di ripartizione sotto indicati, dando atto che le predette
somme sono comprensive degli oneri sociali a carico dell’'ente e al lordo delle ritenute fiscali.
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Incentivo Cpdel Irap Totale totale nominativi | funzione
netto 23,80 8,50 oneri
Geom. Figura
€ 159,64 € 38,00 | €13,57 €51.57 211,21 Davide professionale
Miceli RUP e
collaboratore
tecnico
Geom. Figure
Filippo professionali
€1.666,67 | €396,67 | €£141,67 | €538,34 | 2.205,00 | Dell'oro Rup —
tecnico
progettista-
direttore dei
lavori e del
CRE

3) Di provvedere alla liquidazione della somma complessiva di euro 2.416,30 imputandola
come segue:

- € 1.666,67 al capitolo 10160105- art.1- Bilancio di competenza 2020/2022-gestione rr.pp
- € 396,67 al capitolo 10160106- art.1 — Bilancio di competenza 2020/2022- gestione rr.pp.
- € 141,67 al capitolo 10160107- art.1 — Bilancio di competenza 2020/2022- gestione rr.pp
-€211,21 al capitolo 10160108- art.1- Bilancio di competenza 2020/2022- gestione rr.pp

previo introito della complessiva somma di euro 2.416,30 al capitolo 321- art.1- Bilancio di
competenza 2020/2022- gestione RR.PP.

DI DARE ATTO che gli importi di cui trattasi rientrano nel finanziamento delle opere e trovano
copertura nei pertinenti capitoli come indicati nel prospetto allegato “A”



Di regolarizzare contabilmente I'operazione sopra indicata emettendo mandato di pagamento
di € 2.416,30 a favore del tesoriere con imputazione sui seguenti capitoli;

20810110- ART.1 IMPEGNO NR.485/2015/4
20710101-1 Impegno 291/2015
20150104-1 IMPEGNO NR. 631/2016

20810124-1 IMPEGNO 265/2016

Di emettere altresi mandato di pagamento per I'importo di euro 211,21, comprensivo di oneri
previdenziali e irap a carico dell’ente, a favore del Comune di Valsolda per i compensi spettanti
al dipendente Sig. DAVIDE Miceli della gestione associata del servizio tecnico tra i comuni di
Valsolda e Claino con Osteno, giusta convenzione approvata dal Comune di Claino con Osteno
con delibera di C.C. nr.28 del 30-06-2017 e dal Comune di Valsolda con delibera di C.C. nr.18
del 4-7-2017 che si é sciolta ex articolo 18, comma 2, dell’atto convenzionale con effetto dal
18 Maggio 2019 (vedi delibera di C.C. nr.21del 19.07.2019).

4) DI DARE ATTO che sulla presente determinazione & stato acquisito il parere favorevole di
regolarita contabile di cui all’art. 3 comma 1 lett. b del D.L. n. 174/2012 convertito in Legge n.
213/2012 e di copertura finanziaria ai sensi dell’art. 153, comma 5, del T.U. 267/2000 ed art.

62, comma 1, del Regolamento di Contabilita

La presente determinazione, € soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio per la durata di 15
giorni ai soli fini della trasparenza amministrativa ed avra esecuzione con I'apposizione del
Visto di Regolarita Contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile

dell’Area Finanziaria.

Contro la presente Determinazione, ai sensi del DPR n. 1199 del 1971 & ammesso ricorso
gerarchico all’Organo Sovraordinato entro 30 giorni dalla pubblicazione, ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ed ai sensi del RD n.1054 del 1924 e smi ricorso

al TAR entro 60 giorni.

Il responsabil
(Dr.ssa Maria Ro

.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

a norma dell’art.147 bis del d. Igs. 267/2000, introdotto dal d.l. nr.174/2012 appone il parere
di regolarita’ tecnica/amministrativa

L 21.12.2020

Il Responsabile del Servizio (Dr.ssa Maria Ros




RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio On Line e vi rimarra affissa
per 15 giorni consecutivi ai sensi e per gli effetti di legge vigenti in materia.
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Oggetto affidamento | VALORE ATTO DI | IMPORTO CAPITOLO GRUPPO DI LAVORO COLLAUDO/
(LAVORI-SERVIZI- DELL’AFFIDA APPROVAZIO INCENTIVO FINANZIAMENTO REGOLARE
FORNITURE MENTO NE (80% del ESECUZIONE
(IMPORTO A 2%)
BASE D'ASTA)
R.U.P ALTRO SI NO
MANUTENZIONE G.C. NR.69 | € 1.289,45 20810110- ART.1 Filippo Filippo
STRAORDINARIA € 80.640,74 DEL 30-10- IMPEGNO NR. Dell’Oro Dell’'oro X
MANTO  STRADALE 2014 485/2015/4
VIE PIAZZE 15% 85%
COMUNALI
LAVORI DI POSA DETERMINA CAPITOLO Filippo Filippo
PONTILE € 58.750,00 NR.116 DEL €470,00 20710101-1 Dell’'Oro Dell’Oro
GALLEGGIANTE 16-09-2014 Impegno 291/2015 Davide
PRESSO L'AREA A Miceli
LAGO IN 15% 75 | 10
FRAZIONERIGHEGGI % | %
A
LAVORI DI DELIBERA
MANUTENZIONE 29.481,50 G.C. NR.58 | 301,00 CAPITOLO DAVIDE Filippo
STRAORIDNARIA DEL 20150104-1 MICELI Dell’Oro
MURO A LAGO 11-10-2016 IMPEGNO NR. (gestione
DELLA PIAZZA 631/2016 associata
CAVOUR IN Valsolda Davide
FRAZIONE OSTENO /Claino con | Miceli
Osteno
15% 75 10
% %
OPERE DI MESSA IN | € 24.225,90 DELIBERA € 355,85 CAPITOLO Davide Filippo
SICUREZZA PONTE G.C. NR.58 20810124-1 Miceli Dell'Oro
SANTA GIULIA DEL IMPEGNO (gestione
26.11.2015 265/2016 associata
Valsolda/Cl | Davide
aino con | Miceli
Osteno
15% 75 | 10
% | %
ALLEGATO “A” DETERMINA NR. - DEL




