Determina nr. 158
Data 02.10.2024

COMUNE DI CLAINO CON OSTENO
PROVINCIA DI COMO
VIA A.GIOBBI, N° 4
C.A.P. 22010 — COD. FISC. 84002230138 — Part. Iva 01220980138 — Tel. 0344/65111 — Fax
0344/73926-

email: info@comune.clainoconostneo.co.it-

sito web. www.comune.clainoconosteno.co.it

Prot. nr@}'f’oq

OGGETTO: Determina a contrarre semplificata e contestuale assunzione dell’'impegno di spesa per
servizio esami di laboratorio ai sensi del D. Lgs. Nr.81/2008 per i dipendenti del Comune di Claino

con Osteno addetti alla guida dello scuola bus.

Operatori economici

Operatori economici

Importo impegnato

CIG 1nterpell'at1 (_C.F .€e Aggludlcgtan. (C.F. & (VA esclusa)
denominazione) denominazione)
BIANALISI S.P.A. BIANALISIS.P.A. €
; C.F.02235840150 C.F.02235840150 53,50
e P.1. 00731780961 P.1. 00731780961
Data inizio prestazione: 02.10.2024 Data fine prestazione: 31.10.2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

APPURATA la propria competenza per 1’adozione del presente atto in forza del Decreto Sindacale
nr.51 del 12.06.2024, prot. 2286.

CONSIDERATO

- Che compete al datore di lavoro 1’obbligo di garantire la sorveglianza ed i controlli sanitari per 1
dipendenti del Comune di Claino con Osteno ai sensi del Decreto Legislativo nr.81/2008
(accertamenti preventivi per constatare 1’assenza di controindicazioni al lavoro ai fini dell’idoneita
alla mansione specifica, accertamenti periodici per controllare lo stato di salute dei dipendenti,
istruire ed aggiornare le cartelle sanitarie e di rischio, visitare gli ambienti di lavoro, ecc.)

- Che per le azioni e gli adempimenti da espletare € necessario nominare il medico competente in
quanto sono richieste specifiche competenze ed adeguata preparazione professionale e che tale
figura non esiste nella pianta organica dell’ente.
. Che ¢ stato predisposto il documento di valutazione dei rischi e il piano di emergenza ed

evacuazione per la sede municipale.

VISTO L’art.38 del D. Lgs. Nr.81 del 9 Aprile 2008 che individua i titoli ed i requisiti per svolgere
le funzioni di medico competente.




RILEVATA I'esigenza di procedere all’affidamento delle prestazioni di cui sopra per il personale
dipendente del Comune ed in particolare quelle relative agli esami tossicologici per 1 autista dello

scuola bus;

VISTO il preventivo per la fornitura dei servizi in oggetto, formulato dal laboratorio Bianalisi s.p.a.
con sede operativa in Via Mattavelli, 1- 20841 Carate Brianza (MB)- - sede legale in via San
Rocco, 42/44 — 20851- Lissone (MB) C.F. 02235840150- P.I. 00731780961, pervenuto in data
19.09.2024 ed acquisito agli atti dell’ente con il nr.3199 di protocollo, che espone una spesa di euro

53,50 oltre Iva

FATTO CONSTARE che lo stesso ¢ economicamente vantaggioso anche per quanto concerne
I"accessibilita da parte dei dipendenti interessati presso il laboratorio di Como in via Morazzone,
che altrimenti sarebbero costretti ad effettuare degli spostamenti piti onerosi in termini di tempo e di

spese di trasporto;

RICHIAMATO I’art. 50 del d.lgs. 36/2023 che, con riferimento all’affidamento delle prestazioni
di importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto. dispone che le stazioni

appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalita:
o a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza

consultazione di pill operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti
dalla stazione appaltante;

o b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione
delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante;

o I’Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1,
lettera d), I'affidamento diretto come “I’affidamento del contratto senza una
procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di pit operatori
economici, la scelta ¢ operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o
dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui
all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali

previsti dal medesimo codice”;

VERIFICATO che I'affidamento di che trattasi ¢ altresi di importo inferiore ad € 5.000, per cui
questo Comune puo procedere autonomamente anche mediante affidamento diretto senza obbligo
di ricorso a Consip-Mepa né a soggetti aggregatori centrali di committenza, strumenti telematici di
negoziazione, ecc., ai sensi dell’art,] comma 450 della Legge n.296/2006 e dell’articolo 1, Legge

nr.145/2018.

PERSEGUITI gli obiettivi di economicita, efficacia ed efficienza della Pubblica Amministrazione;

FATTO CONSTARE che I’incarico in argomento non & soggetto al limite di cui all’articolo 14,
commi 1 e 2 del D. L. nr.66 del 24 Aprile 2014, convertito in Legge nr.89/2014 ed ¢é escluso dalla
disciplina concernente il conferimento di incarichi di collaborazione trattandosi di attivita

istituzionale stabilita dalla legge.



FATTO CONSTARE inoltre che I’affidamento in parola non ¢ soggetto all’obbligo di redazione del
D.U.V.R.I in quanto non sussistono rischi di interferenza e che i costi per la sicurezza sono pari a

ZE€T10.

CONSIDERATO che il principio di rotazione di cui all’art. 49 del d.lgs. 36/2023, ai sensi del

comma 6 del medesimo:
- puo esser derogato per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro;

- pud esser derogato in casi motivati con riferimento alla struttura del mercato e alla effettiva
assenza di alternative, nonché di accurata esecuzione del precedente contratto, di talché il
contraente uscente puo essere reinvitato o essere individuato quale affidatario diretto. In tal
modo, il legislatore ha inteso recepire quanto gia affermato dalla consolidata
giurisprudenza in materia, la quale ha in pil occasioni segnalato che il principio di
rotazione non & regola preclusiva (all’invito del gestore uscente e al suo rinnovato
affidamento del servizio) senza eccezione, potendo I’amministrazione derogarvi fornendo
adeguata, puntuale e rigorosa motivazione delle ragioni che I’hanno a cio indotta;

- quando I’affidamento in parola si connota come acquisizione di modesto importo, non
rilevante rispetto alle dinamiche concorrenziali del settore di riferimento;

RICHIAMATI:
1) la deliberazione di Consiglio comunale nr.7 in seduta del 16.02.2024, esecutiva a

termini di legge, di approvazione del bilancio di previsione triennale di competenza
2023-2025;

2) la deliberazione di Giunta comunale nr.8 del 01.03.2024, esecutiva, di approvazione del
piano esecutivo di gestione/piano della performance 2023-2025;

VISTO I’obiettivo gestionale da conseguire avente ad oggetto: “Prestazioni di servizi per gli
adempimenti in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro™ previsto nel PEG al capitolo 10120314- -

Missione 1- Programma 2- Pdc 1.3.2.18;

VERIFICATA la disponibilita delle risorse finanziarie sul conto del suddetto capitolo nonché la
compatibilita della spesa in oggetto con le destinazioni ivi previste,

RITENUTO di poter affidare alla societa Bianalisi s.p.a. con sede operativa in Via Mattavelli, 1-
20841 Carate Brianza (MB)- - sede legale in via San Rocco, 42/44 — 20851- Lissone (MB) C.F.
02235840150- P.I. 00731780961, I’effettuazione degli esami tossicologici per i dipendenti addetti
alla guida dello scuola bus del Comune di Claino con Osteno, ai sensi del D. Lgs. nr.81/2008, per

un importo di € 53,50, oltre iva.

DATO ATTO che l’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento
diretto, la decisione a contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle
ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla
capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

RICHIAMATO I’art. 192 del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 che prescrive 1’adozione di apposita
preventiva determinazione a contrattare indicante il fine che si intende perseguire, il suo oggetto, la
forma e le clausole ritenute essenziali, le modalita di scelta del contraente in conformita delle norme

vigenti in materia e le ragioni che ne stanno alla base;



DATO ATTO, ai sensi del citato art.17 e dell’art.192 del Tuel, che per il presente procedimento le
caratteristiche essenziali sono di seguito cosi riassunte:

- fine che con il contratto si intende perseguire e relativo oggetto: stipula di un contratto per
I"affidamento dei servizi di vigilanza sanitaria per il personale dipendente ai sensi del D.lgs.

nr.81/2008;
- importo del contratto: € 53,50 (oltre iva);

- forma del contratto, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, secondo periodo, del D. Lgs. nr.36
del 31.03.2023, trattandosi di affidamento ai sensi dell’articolo 50 del medesimo Decreto,
mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di
lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di recapito certificato
qualificato ai sensi del regolamento UE n.910/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio

del 23 Luglio 2014;

- modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art.50 del D.lgs.
36/2023;

- clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e
nella documentazione della procedura di affidamento (PREVENTIVO-CONTRATTO)

allegata.

CONSIDERATO CHE il CIG di riferimento del presente affidamento attribuito dall’ Anac ¢ il
seguente: B330DA6BES6.

PRECISATO che:
- in conformita a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. 36/2023,

con riferimento all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di

cui all’articolo 106;
- con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023,

si ritiene di non richiedere la garanzia definitiva in considerazione del ridotto valore
economico delle stesse e della remota possibilita che un inadempimento verificatosi in sede
di esecuzione contrattuale possa arrecare significative ripercussioni alla stazione

appaltante;

RITENUTO infine di assumere idoneo impegno di spesa;

ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d'interesse alcuno in relazione
alla procedura in oggetto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i., dell'art. 7 del D.P.R.

n. 62/2013;

ACCERTATO, ai sensi dell'art. 9 del D.L. n. 78/2009, convertito in Legge n. 102/2009 ed articolo
183 Tuel 267/2000, 1a compatibilita dei pagamenti derivanti dall'assunzione del presente impegno
di spesa con lo stanziamento di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, ¢. 1 del TUEL e del vigente

Regolamento comunale sul sistema dei controlli;

VISTI:
- T’articolo 37 dello Statuto;



la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

I’art. 107 commi da 1 a 6 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle

leggi sull'ordinamento degli enti locali™;

- l’art.147-bis del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di controlli di regolarita
amministrativa e contabile negli enti locali;

- P’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di impegni di spesa da parte degli
enti locali;

- Tart. 191 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di regole per I’assunzione di
impegni di spesa e per I’effettuazione di spese da parte degli enti locali;

- L’art.3 della Legge 7-8-1990, nr.241 e successive modifiche ed integrazioni.

- L’art.3, Legge 13-08-2010, NR.136 sulla tracciabilita dei flussi finanziari.

VISTI inoltre:
il regolamento di contabilita armonizzata, approvato con delibera C.C. n°05 del 05-02-2016

il vigente Regolamento Comunale sulla disciplina dei controlli interni, approvato con
delibera di c.c. nr. 02 del 15-01-2013.

- il codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera di G.C. nr.74 in data 17-
12-2013.

DETERMINA

1. La premessa narrativa con quanto in essa illustrato costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

2. Di affidare, sulla base delle considerazioni in premessa evidenziate, alla societa Bianalisi s.p.a.
con sede operativa in Via Mattavelli, 1- 20841 Carate Brianza (MB)- - sede legale in via San
Rocco, 42/44 — 20851- Lissone (MB) C.F. 02235840150~ P.I. 00731780961, I’effettuazione
degli esami tossicologici per i dipendenti addetti alla guida dello scuola bus del Comune di

Claino con Osteno, ai sensi del D. Lgs. nr.81/2008.

3. Di approvare il preventivo di spesa di euro 53,50, oltre iva, pervenuto in data 19.09.2024 ed
acquisito agli atti dell’ente con il nr.3199 di protocollo che si allega al presente atto per formare

parte integrante e sostanziale dello stesso.

4. Di impegnare la suddetta spesa di € 53,50 al capitolo 10120314~ art.1- Missione 1 - Programma
2 - del Bilancio di previsione 2024/2026.

5. Di provvedere alla liquidazione e pagamento della somma di cui sopra al ricevimento della
fattura senza necessita di ulteriori provvedimenti, a seguito del riscontro operato sulla regolarita
della prestazione e sulla rispondenza della stessa ai requisiti quantitativi e qualitativi, ai termini
ed alle condizioni pattuiti ai sensi dell’articolo 184 del Tuel 267/2000 ed esclusivamente con le

modalita di cui all’art.3 della Legge nr.136/2010;

6. Di dare atto che, per garantire una maggiore efficienza nei pagamenti ed intervenire
efficacemente nell’economia di gestione e semplificazione amministrativa, anche in attuazione
del modello organizzativo previsto con la delibera di G.C. nr.11 del 23-02-2010, si procedera al
pagamento dei corrispettivi dovuti mediante stampigliatura sul documento fiscale (fattura) di un



10.

1.

12.

13.

14.

135

16.

17,

visto attestante la regolarita della fornitura e/o prestazione per qualitd e quantitd, senza
I’adozione di ulteriori atti.

Di fare constare di avere acquisito il documento unico di regolarita contributiva attestante la
regolarita della ditta per quanto concerne la verifica degli adempimenti INAIL e INPS ai sensi
dell’art.31, comma 4, lett.a) del D.L. 21-06-.2013, nr.69, convertito in Legge 09-08-2013, nr.98,
giusto Protocollo INAIL_45239384 Data richiesta 06/09/2024 Scadenza validita 04/01/2025.

DI DARE ATTO che il cod. GIC assegnato ¢ il seguente: B330DA6BESG.

DI DARE ATTO che gli elementi di cui all’articolo 192 del D.Lgs. nr. 267/2000 trovano
estrinsecazione nel contenuto del presente provvedimento.

Di far constare che non sussiste 1’obbligo di astensione e di non essere in posizione di conflitto
di interessi per I,’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art.6 bis della Legge nr.241
del 7-8-1990 come modificato dall’art.1, comma 41, Legge 1980/2012 ed ai sensi del vigente
codice di comportamento dei dipendenti, approvato con delibera nr.74 del 17-12-2013.

Di dare atto, in riferimento a quanto previsto dall’articolo 9 del D.L. n. 78/2009, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 102/2009, e dall’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000, che il
programma dei pagamenti di cui sopra ¢ coerente con il piano finanziario dei pagamenti di
propria competenza e con gli stanziamenti di cassa del bilancio.

DI DARE ATTO che il responsabile del progetto ai sensi dell’articolo 45 del D. Igs. nr.36/2023
e del procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990, ¢ chi sottoscrive il presente atto.

Di comunicare I’adozione del presente provvedimento al medico incaricato.

Di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio segreteria per la pubblicazione all’Albo
Pretorio e I’inserimento nella raccolta generale e all’Ufficio Ragioneria per 1’apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs.

267/2000.

Di dare atto che la spesa di cui sopra, ai fini del rispetto del principio della competenza
finanziaria potenziata di cui al D. 1gs. Nr.118/2011, ¢ esigibile entro il 31-12-2024;

Di dare atto che la presente determina, comportando assunzione di impegno di spesa sard
efficace ed eseguibile dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile ed
attestazione di copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, comma 4, del Decreto Legislativo

nr.267/2000;

Di dare atto, infine, ai sensi dell’articolo 3 della Legge 241/1990 sul procedimento
amministrativo, che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e
venga dallo stesso direttamente leso, pud proporre ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale — sezione di Milano-, al quale ¢ possibile presentare i propri rilievi in ordine alla
legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni da quello di pubblicazione all’albo on

line.

N\
IL RESPON LE DEL SERVI
(Dr. ssa Mari aria Genove,



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Vista la determinazione che precede;
Visto il vigente regolamento comunale di contabilita, approvato con delibera di C.C. nr.05

del05-02-2016;
Visto il vigente regolamento comunale sulla disciplina dei controlli interni, approvato con
delibera di C.C. nr.02 del 15-01-2013;
Visto il D.L. nr.78/2009, convertito con Legge nr.102 del 2009;
0 Accertata la disponibilita effettiva esistente negli stanziamenti di spesa;
o Accertato lo stato di realizzazione degli accertamenti in entrata
Visti:
- T’art.147 Bis , comma 1, Tuel 267/2000
- Tart.151, comma 4, Tuel 267/2000;
- T’art.153, comma 5, Tuel 267/2000;
la presente determina ¢ regolare sotto il profilo contabile ed attesta che esiste la copertura

anziaria a 1de l art 15 del D. Lgs. 18-08-2000, nr.267,
Xr::apltolo } Ak - impegno nr 3+ delgll(‘ lgﬁ? € 53,50=;
o ﬁnan21amento

@énno di regisI‘mzi(mhéf_QDl anno di imputazionec 5/

Ai sensi del 3° comma dell 'art. 184 del D. lgs. 18-08-2000, nr.267 e s.m.i. é stato emesso mandato
di pagamento nr. in data

Ty e
Dalla Residenza Comunale, Ii u({ , L\)/ %QLI / ‘ ,{': AING 2

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO (Dr.ssa Mari _

> .j’
/d

RELATA DI PUBBLICAZIONE ™~

La presente determinazione viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio On Line e vi rimarra affissa per
15 giorni consecutivi ai sensi e per gli effetti di legge vigenti in materia.

NR. REG. PUBBLICAZIONI WZA Claino con Osteno, Li

L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE%}
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Carate Brianza 17/09/2024
Spett.le COMUNE DI CLAINO CON OSTENO

Oggetto : OFFERTA MEDICINA DEL LAVORO

Buongiorno,
con la presente siamo ad inoltrarvi nostra migliore offerta per gli esan GQMUNEDI CLAINO CON OSTENO

SR

1 DROG Droghe 53,50 € PROT, N° |
Cate, ... Classe.c), FaSGi..........

2 CACONF |[Test di conferma 90,00 € IN CASO DI POSITIVITA’

Pagamento test Ri.ba 60gg f.m.

IVA ESENTE

Validita La presente offerta ¢ valida per 30 gg.

° Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del Reg. UE 2016/679 (GDPR), Vi informiamo che i dati personali da

Voi forniti, ovvero altrimenti acquisiti nell’ambito della nostra attivita, potranno formare oggetto di trattamento
nel rispetto della richiamata normativa e degli obblighi di riservatezza cui é ispirata la nostra attivita.

Bianalisi spa
Ufficio Commerciale

Per accettazione [ ) - /
Timbro e firma 2&”[0% %Lﬁf / :

it. RESHON

- Dott.s53 {

BIANALISI spa Sede Legale Lissone (MB) Via San Rocco, 42/44
Cod. Fisc. 02235840150 - P. IVA 00731780961 - REA MB 757881 - Cap. Soc. € 70.000,00
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