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DECRETO SINDACALE NR.36 - DATA 12-11-2019

Prot. NR.;h 8{:}/2019 / D’UFF.

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO ANNUALE DI COMPONENTE DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE COSTITUITO IN FORMA MONOCRATICA.

IL SINDACO

Premesso che:

La normativa nazionale in materia di controlli e valutazione della performance, a seguito
dell’'emanazione della Legge nr.15 del 4-3-2009 e del D. Igs. nr.150 del 27-10-2009, ha introdotto
una nuova disciplina del sistema di valutazione dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche,
nonché nuove modalita per il funzionamento degli organismi preposti all’esame dei risultati
conseguiti e dagli obiettivi predefiniti:

Con il D. lgs. nr.74/2017 sono stati introdotti dei correttivi nell’ambito del nuovo sistema di
valutazione;

L’articolo 14, comma 1, del D. Igs. nr.150/2009 prevede che ogni amministrazione singolarmente
o in forma associata si doti di un organismo indipendente di valutazione della performance;
L'articolo 7 del sopracitato Decreto Lgs. nr.150/2009 al comma 2, lett.a) prevede che le funzioni di
misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo
complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma
4, lett.e) del medesimo articolo siano svolte dagli organismi indipendenti di valutazione;

Richiamati:

Visti:

Il documento “ L’applicazione del Decreto Legislativo nr.150/2009 NEGLI Enti Locali: le linee guida
dell’ANCI in materia di ciclo della performance” del Novembre 2010;

La Delibera Civit nr.121/2010 (Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche);

La Delibera nr.23/2012 della Civit che ritiene di competenza del Sindaco la nomina dei
componenti del Nucleo di Valutazione;

- 'art. 6 dell’articolato recante: “ Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Organizzativa e
Individuale”, approvato con delibera di G.C. nr.69 del 22-12-017 per come modificato, da ultimo, con
deliberazione di Giunta comunale nr. 57 del 11-10-2019, che disciplina le competenze, la composizione e
le modalita di nomina del Nucleo di di valutazione;

- il comma 2 del sopra citato art. 6, ai sensi del quale il Nucleo di Valutazione & nominato dal Sindaco sulla
base della presentazione del curriculum e dell’esperienza maturata nel campo della valutazione.
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- il comma 3 dello stesso articolo 6 ove si precisa che possono fare parte del nucleo di valutazione
dell’ente anche soggetti che partecipano ad altri nuclei o organismi indipendenti di valutazione in diverse
amministrazioni;

- il comma 4 del pili volte citato articolo 6 precisa altresi che I'importo da corrispondere ai membri del
nucleo di valutazione & determinato nel decreto di nomina e viene impegnato sul bilancio dell’ente con
apposita determina dirigenziale.

- il comma 5 stabilisce che la durata del nucleo & coincidente al mandato del Sindaco, salvo revoca.

EVIDENZIATO CHE la scelta dei componenti del Nucleo di valutazione non & soggetta alle procedure per il
conferimento degli incarichi di consulenza e di collaborazione di cui all’articolo 7, comma 6 quarter del
D.lgs. nr.165/2001;

RAVVISATA la necessita di provvedere alla nomina del Nucleo di Valutazione monocratico cui conferire i
compiti dell’articolo 6 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

VISTI i curricula pervenuti all’Ente ed acquisiti con il protocollo nr.3786 4-9-2019 e nr.4680 in data 8-11-
2019;

VALUTATO che il Dr. Massimiliano MUSSI & in contatto altresi con la CM Valli del Lario e del Ceresio per
I'attivazione del Servizio Associato di Nucleo di Valutazione e che si ritiene oltre che esperto nel campo
della valutazione adeguato alla realta locale.

RITENUTO congruo il compenso annuo richiesto dal Dr. MUSSI per I'espletamento dell’incarico per
I'importo di euro .1'000'00 oltre Iva.

RITENUTO di procedere al conferimento, al dott. Massimiliano MUSSI, dell'incarico di componente del
Nucleo di valutazione, costituito in forma monocratica, per 36 mesi a decorrere dalla data di notifica del
presente Decreto.

DECRETA

1. diconferire al dott. Massimiliano MUSSI — C.F. MSSMSM71T21E488D l'incarico di componente
del Nucleo di valutazione, costituito in forma monocratica, per 36 mesi a decorrere dalla data di
notifica del presente provvedimento di nomina.

2. Distabilire il compenso annuo di € 1.000,00 oltre iva onnicomprensivo includente anche il
rimborso delle spese di viaggio.

3. Didare mandato al Responsabile del Servizio Affari Generali ed Istituzionali di procedere
all'adozione della Determina di impegno di spesa.

4. Didisporre che il presente provvedimento venga pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella
Sezione “Amministrazione Trasparente “

ILSINDACO

(Rag. Giovanni Bernasconi)
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